CONSEJO NACIONAL PARA EL VIH Y EL SIDA (CONAVIHSIDA)
“ANO DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD"
Némina de Sueldos: Empleados Contratados a Prueba
Correspondiente a noviembre del afio 2020

Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Aportes
REGIEIG
Impuesto Sub-
No. Nombre Departamento Funcién Estatus Fechaide incio del Sueldo Bruto sobre la Seguro Sévica Seguro de Pensién (9.97%) Riesgos Seguro de Salud (10.53%) (3*) Dependiente Susldoreto Cuenta
contrato (RDS) s Deduccién Aportes (RDS)
Renta Laborales Adiclonales | Stbtetal TSS | Lo Batronal No.
(1-10&, (2_] Empla]do cionales mpleado atronal
Desde Hasta Empleado (2.87%) | Patronal (7.10%) Patronal (7.09%) | (4*) y otros
(3.04%) b3 Fini
Coordinacion de la Gestién de ﬁs's:]e;t"%deconml
1 | CARLOS MANUEL FELIZ CUELLO Fortalecimiento de los devi'u Hcy =5 Contratado 1/6/2020 31/5/2021 36,809.07 - 25.00 1,056.42 2613.44 404.90 1,119.00 2,609.76 - 7.803.52 217542 5628.11 34 60865 121
Servicios de Salud faes
Insumos
2 C'%%':\LEALFIANWI POPOTEUR Coordinacién Financiera Subcontadora Contratado 1/1/2020 30/9/2020 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 550.00 1,520.00 3,545.00 - 10,600.00 2,955.00 7.645.00 45,166.00 121
3 | CARLOS RAFAEL CASTILLO MATOS | Pe0rdinacion de Controles | Técnico Controles | conyratago | 1/@r2020 | 31/10/2020 5000000 |  1,854.00 25.00 1,436.00 3,560.00 550.00 1,520.00 3,545.00 10,600.00 2,956.00 7,645.00 45,166.00 | 121
YESENIA VEROSIMIL MARTINEZ Unidad de Licitaciones y Técnico en Compras
4 [aauLiNg Adquisiciones o Eairiaciones Contratado | 1/9/2020 | 31/10/2020 35,000.00 - 25.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,084.00 2,481.50 7.420.00 2,068,50 5,351.50 32,906.50 | 121
JOSE ALEJANDRO GUTIERREZ Coordinacion de Gestion y Técnico de Recursos
5 LORENZO Desarrollo Humano Humanos Contratado 11812020 31/8/2020 35,000.00 - 25.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,064.00 2,481.50 - 7,420.00 2,068.50 5,351.50 32,906.50 121
Divisién de Tcnologia de la Enc, De la:Division
6 | VILMA JINETTE PERALTA LIZARDO | oo oo de Tenologia de la Contratado | 1/1/2020 | 31/7/2020 110,000.00 14,457.62 25.00 3,157.00 7.810.00 593.21 3,344.00 7,799.00 - 22,703.21 6,501.00 16,202.21 89,016.38 | 121
Informacion
7 | BENANCIO CUEVAS CUEVAS Coordinacién Financiera :::gcbﬁi:: ’ Contratado | 1/9/2020 | 3111072020 35,000.00 C 25.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,064.00 2.481,50 z 7,420.00 2,086.50 5,351.50 3290650 | 121
FRANCISCO BERNARDINO Coordinacién de Planificacién y |Enc.de Planificacion
8 |cusemio oE LA CRUZ Desarrolio y Desarrallo Contratado | 1/8/2020 | 31/8/2020 41,166 67 607.31 25.00 1,181.48 2,922.83 452.83 1,251.47 291872 - 8,727.33 243295 6,294,38 38,101.41 | 121
" o : Enc. De la Seccién
MARIA EMPERATRIZ FERNANDA  |Coordinacion Administrativa- o
9 ALVAREZ GUTIERREZ Financlera ng:::ll:lsos Contratado 1/8/2020 31/8/2020 48,166.67 1,595.25 25.00 1,382.38 3,419.83 529.83 1,464.27 3,415.02 - 10,211.33 2,846.65 7.364.68 43,699.77 121
| e IR BINERA Gerencia Técnica Secretaria Contratado | 1/8/2020 | 31/8/2020 35,000.00 25.00 1,004.50 2,485.00 385,00 1,064.00 2,481.50 : 7,420.00 2,068.50 5,351.50 32,0650 | 121
Coordinacion de la Gestisn de | o 0 nop ne :%
11 | YSABEL SANTANA FIGARO Fortalecimiento de los PARES Contratado | 1/2/2020 | 311212020 15,180.00 - 25,00 43567 1,077.78 166.98 461.47 1,076.26 - 3218.16 897 14 2,321.02 14,257 86
Servicios de Salud 5 {
Coordinacién de Poblaciones ?
12 | DIANA ESCANO MARTINEZ Clave de Movilizacién Social y |[PSICOLOGA Il Contratado | 1/3/2020 | 31/12/2020 35,000.00 - 25.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,064.00 2,481.50 - 7,420.00 2,068 50 5,351.50 32,906.50 | 1
Educacion
Coordinacion de Poblaciones .
13 | RAUL CANARIO REYES Clave de Movilizacion Social y|PROMOTOR (A) Contratado | 1/1/2020 | 31/12/2020 14,003.19 = 25.00 401.89 994.23 154.04 42570 992 83 & 296868 827.59 2,141.09 13,15060 | 121
Educacion
Coordinacion de Pablaciones
14 h’::;ﬁi"i’;"%mo DELORBE Clave de Movilizacion Social y|PROMOTOR (A) Contratado | /172020 | 3171212020 14,003.19 - 25.00 401,89 99423 154.04 425.70 59283 |  1.190.12 4,158.80 82759 2.141.09 11,95048 | 121
Educacion
Coordinacién de Poblaciones
15 | FLORANGEL FELIZ FELIZ Clave de Movilizacién Secial y|PROMOTOR (A) Contratado 1/1/2020 | 31/12/2020 11,000.00 - 25.00 315.70 781.00 121.00 334.40 779.90 - 2,332.00 650.10 1,681.90 10,324.90 121
Educacion
Coordinacion de Poblaciones
16 ggga%g@z‘m MARTINEZ Clave de Movilizacion Social y|COORDINADOR (A)| Contratado | 111012019 | 30/e2020 15,180.00 . 25,00 435.67 1,077.78 166.98 461.47 1,076.26 ; 3218.16 897,14 2.321.02 1425788 | 121
Educacion
HERMES ALTAGRACIA o
17 MECARRIELLO CADIZ Direccién Ejecutiva ASESORA Contratado 1/7/2020 | 31/12/2020 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 550.00 1,520.00 3,545.00 - 10,600.00 2,955.00 7,645.00 45,166.00 121
T e e D Servicios  |oNCARGADO (A) | Contratado | 19r11/2020 | 1e/512021 34,000.00 25.00 975.80 2,414.00 374.00 1,033.60 2,410.60 7,208.00 2,009.40 519860 3196560 | 121
Encargado Division de
19 | MIGUEL RUIZ CUEVAS Recureos Humanos ENCARGADO (A) Contratado | 19/11/2020 | 19/5/2021 40,000.00 442,65 25.00 1,148.00 2,840.00 440.00 1,216.00 2,836.00 8,480.00 2,354.00 6,116.00 3716835 | 121
20 | WANDA YANET MEDINA GARCIA | Tecnico En Control De Bienes [TECNICO (&) Contratado | 19/11/2020 | 18/5/2021 18,400.00 25.00 528.08 1,306.40 202.40 559,36 1,304 56 3,900.80 1,087.44 2,813.36 17,287.56 | 121
21 | EBONY CRISTAL PERA L‘;g:;::cgz“ces“ i TECNICO (4) Contratado | 19/11/2020 | 19/5/2021 16,647.12 25.00 477.77 1,181.95 183.12 508.07 1,180.28 3,520.19 98384 2,545.34 1563828 | 121
Encargada Depto.
22 | MIRIAM JOSEFINA BAEZ PIMENTEL Administrativo Y Financiero ENCARGADO (A) Contratado | 19/11/2020 | 19/5/2021 74,000.00 6,121.20 25,00 2,123.80 5,254.00 593.21 2,249.60 5,246.60 15,467.21 4,373.40 11,093.81 63,480.40 121
23 | ROSANNA MARQUEZ GARCIA Gestor de Protocolo GESTOR (A) Contratado | 19/11/2020 | 19/5/2021 20,280.00 25.00 582.04 1,439.88 223.08 616.51 1,437.85 4,299.36 1,198.55 3,100.81 19,056.45 | 121
TOTAL GENERAL 833,835.91 | 28,786.03 575.00 23,931.09 59,202.35 | 8,334.61 25,348.61 59,118.97 | 1,180.12 177,125.75 | 49,279.70 | 126,655.93 | 754,005.06
Observaciones:
(1*) Deduccién directa en declaracién ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$34,685.00 estan exentas Q
(2") Salario cotizable hasta RD$53,928 deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS. (Riesgo Laboral) -
(3") Salario cotizable hasta RD$134,820.00, deduccién directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS (Seguro de Salud) Q/
(47) Salario cotizable hasta RD$269,640.00, deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.(Seguro de Pension) Pag.1-2
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CONSEJO NACIONAL PARA EL VIH Y EL SIDA (CONAVIHSIDA)
“ANO DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD"
Noémina de Sueldos: Empleados Contratados a Prueba
Correspondiente a noviembre del afio 2020
Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Aportes
Registio
Impuesto sk Sub-
No. Nombre Departamento Funcién Estatus Fecha deniclodel | SueldoBruto | "0 " | sequro Savica Seguro de Pensién (9.97%) Riesgos | Segurode Salud (10.53%) (3') [DeP Sueldo Neto | o oo
contrato (RDS$) Renta inborab s Subtotal Tss | Deduccién Aportes (RDS) No
(1.1%) (2°) Emplead Adicionales Empleado Patronal :
Desde Hasta Empleado (2.87%) | Patronal (7.10%]) | ' MPIeaco | patronal (7.09%) | (4*) y otros
(3.04%) descuentos
(5*) Deduccién directa declaracién TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado.
CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO CONSTA DE ***2*** HOJAS, ESTA CORRECTAY COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS
ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS LA FECHA FIGURAN EN LOS RECORDS DE PERSONAL QUE MANTIENE LA CNECC.
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