CONSEJO NACIONAL PARA EL VIH Y EL SIDA (CONAVIHSIDA)

Némina de Sueldos: Empleados Contratados a Prueba

Correspondiente a junio 2021

Total Retenciones y

uridad Social
Seg (LEY 87-01) Lol
; Registro Sub-
e Nowbre i Funcié o Fecha de inicio del Sueldo Bruto |Impuesto sobre Seguro Sévica Seguro de Pension (8.87%) Riesgos Seguro de 5;'*!6 (10.53%) fikosnateghis SueldoNeto | = =
Pepuipe (RDS) Ia Renta (3% St Deduccién | Aportes (RDS)
Laborales Adi Subtotal TSS loada Patronal No.
(11%)(2*) | Empleado Patronal (4%) y otros ¥
Dosde Hasta Empleado (2.87%) | Patronal (7.10%) 12.04%) (7.05%) | descuentos
Coordinacion de la Gestién de ﬁ]s\.:::’t::‘?ode(:ontrol
1 | CARLOS MANUEL FELIZ CUELLO  |Fortalecimiento de los Servicios de  [11 e ¥ & Contratado | 1/6/2021 | 31/512022 36,809.07 : 25.00 1,056.42 2,613 44 404.90 1,118.00 2,609.76 : 780352 | 217542 5628.11 3460865 | 121
Salud Insumos
JOSE ALEJANDRO GUTIERREZ Coordinacian de Gestion y Técnico de Recursos
2 [Ereis St s Contratado | 1/1/2021 | 30/6/2021 35,000.00 - 2500 1,004.50 2.48500 38500 1,064.00 2.481.50 - 742000 | 206850 535150 3290650 | 121
Divisién de Tcnologia de la Enc. D [a Division,
3 | VILMA JINETTE PERALTA LIZARDO [ 08:07 €8 Tenologt de Tcnologiadela | Contratado | 1/1/2021 | 30/6/2021 110,000.00 14,457.62 2500 3,157.00 7,810.00 59321 3,344.00 7,799.00 : 2270321 | 650100 | 1620221 8901638 | 121
Informacion
Coordinacién de la Gestidn de COORDINADOR DE
4 | YSABEL SANTANA FIGARO Fortalecimiento de los Servicios de SOV Contratado | 1/2/2021 | 31/1/2022 15,180.00 : 25.00 435,67 1,077.78 166.98 461 47 1,076.26 : 3.218.16 897.14 2,321.02 1425786 | 121
Salud
5 | RAUL CANARIO REYES S:";‘dmgggg: g;’;':f;“gjjg:;ﬁ PROMOTOR (A) Contratado | 1/1/2021 | 3111272021 14,003.19 ; 25.00 401.89 994 23 154.04 42570 99283 : 2,068.68 827.59 2,141.08 13,15060 | 121
RAFAEL ALBERTO DEL ORBE Coordinacién de Poblaciones Clave
B MARTINEZ de Movilizacion Social y Educacion PROMOTOR (A) Contratado 1/112021 31122021 14,003 19 - 2500 401 89 994 23 154 04 42570 992 83 1,190 12 4,158 80 827 59 214109 11,960 48 121
YENNY DANILZA MARTINEZ Coordinacion de Poblaciones Clave
7 RODRIGUEZ de Movilizacion Social y Educacion COORDINADOR (A) | Contratado 1/10/2020 30/9/2021 15,180.00 - 2500 43567 107778 166,98 481.47 1,076.26 - 3,21816 897.14 2.321.02 14,257 86 121
8 éSSSEOEgg'QUE PANIACUA Encargado Depto. Servicios General [ENCARGADO (A) | Contratado | 19/572021 | 19/11/2021 85,000.00 8,279.46 25.00 2,439.50 6,035.00 593.21 2,584.00 6,026.50 118012 | 1886833 | 502350 | 12,654.71 7048192 | 121
9 | MIGUEL RUIZ CUEVAS E:ﬁ;ﬁ:‘;" Division de Recursos | g\ arGADO (A) | Contratado | 19752021 | 1971172021 100,000.00 12,105.37 25.00 2,670.00 7,100.00 593 21 3,040.00 7,090.00 = 20,693.21 591000 | 1478321 8195983 | 121
10 | OSCAR ROSARIO PIMENTEL Analista Legal ANALISTA (A) Contratado | 20/5/2021 | 2011172021 63,137.21 4,077.04 25.00 1,812.04 448274 59321 191937 447643 1328379 | 373141 9,552.38 5530376 | 121
11 | WANDA YANET MEDINA GARCIA  |Tecnico En Control De Bienes TECNICO (&) Contratado | 18/5/2021 | 1911172021 46,000.00 1,289.46 25.00 132020 3,266.00 506.00 1,398.40 3,261.40 : 975200 | 271880 7.033.40 4196694 | 121
12 | EBONY CRISTAL PERA Tecnico De Acceso A la Informacion |TEGNICO (A) Contratado | 19/572021 | 19/11/2021 41617.79 670.98 25.00 1,194.43 295486 45780 126518 2,950.70 ; 882297 | 245061 6.363.36 3846220 | 121
13 | MIRIAM JOSEFINA BAEZ PIMENTEL ,E;'f:ng:f Deplo. Administrativo ¥ |\ s ARGADO (A) | Contratado | 19/52021 | 1911172021 185,000.00 32,480.85 25.00 5,300.50 13,135.00 593.21 409853 9,558 74 : 3269497 | 940803 | 23.286.95 14308511 | 121
14 Fcl’éﬂégég ENARDIAMESA Emiﬂ;ﬁ:;‘c Compeas ENCARGADO (A) | Contratado | 19/52021 | 19/11/2021 85,000.00 857699 25.00 2,439 50 6.035.00 59321 2,584.00 6.026 50 17,678 21 502350 | 1265471 7137451 | 121
15 Sﬁg::ﬁ”‘ i i ] e v ENCARGADO () | Contratado | 19/52021 | 18/11/2021 95,000.00 10.929.24 25.00 2.726.50 6,745.00 593.21 2,888.00 6,735.50 1968821 | 561450 | 14.073.71 7843126 | 121
16 ;?:‘g“smm DE JESUS CUEVAS | dinador de Control Inteno.~~ |ENCARGADO (A) | Contratado | 81172021 | 8772021 120,000.00 16,809.87 25.00 3,444.00 8,520.00 59321 3,648.00 8,508.00 2471321 | 700200 | 1762121 9607313 | 121
17 :@‘EE‘ASOLEDAD CASANGVA Coordinacion Financiera CONTADORA Contratado | 17272021 | 1/8/2021 60,000.00 348668 2500 1,722.00 4,260.00 59321 1,624.00 425400 1266321 | 354600 9,107.21 5294232 | 121
18 | JOSE ANDRES PORTES TEJEDA  |Encargado Division Juridica ENCARGADO (A) | Contratado | 19/572021 | 19/11/2021 79,500.00 7.283.26 2500 2,281.65 5,644.50 59321 2,416.80 5636.55 1657271 | 469845 | 11,874.26 67.493.20 | 121
19 | ANGELA BEATRIZ URIBE Administrativo Financiero Phosbe 00 Contratado | 1/2/2021 | 17812021 40,000.00 442565 25.00 1,148.00 2,840.00 44000 1.216.00 2,835.00 848000 |  2364.00 6.116.00 37.168.35 | 121
e 3 Administrador de
20 | RUBEN EMILIO URIBE JORGE a‘;‘;::c?fn“m’“g'a dela Redes y Contratado | 1/2/2021 | 1/8/2021 52,000.00 2,136.27 25.00 1,492.40 3,692.00 572.00 1,580.80 3,686.80 11,024.00 3,073.20 7.950.80 4576553 | 121
Comunicaciones
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CONSEJO NACIONAL PARA EL VIH Y EL SIDA (CONAVIHSIDA)
Némina de Sueldos: Empleados Contratados a Prueba

Correspondiente a junio 2021
Total Retenciones y
Seguridad Social (LEY 87-01) ApSPs
Registro Sub-
No. Nombre Departamento Funcion Estatus | Fochddeiniciodel | SueldoBruto |Impuestosobre| oo suvica | Seguro de Pension (9.97%) Rieadod e Re O LD s Sueldo Neto | ¢ o
contrato (RDS) la Renta {3 Deduccién | Aportes (RDS) N
Laborales Adicionales | Subtotal TSS 0.
(1.1%) (2%) Empleado Patronal (4%) y otros Empleado Patronal
Desde Hasta Empleado (2.87%) | Patronal (7.10%) (3.04%) (7.08%) descuentos
21 | LUIS FELIPE FRANCISCO MORBAN |Administrativo Financiero ;f,fn"l‘:;"aw 5 Contratado | 1/2/2021 | 1/8/2021 40,000.00 44265 25.00 1,148.00 2,840.00 440.00 1,216.00 2,836.00 8,480.00 2,364.00 6,116.00 37,168.35 | 121
z 2 Oficial de Atencion a
22 | ESMERALYS ESTHER MARTINEZ | Division de Atencion a Poblaciones | o ciones Clave y | Contratado | 1/2/2021 | 1/8r2021 £0,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 593.21 1,824.00 4,254.00 1265321 |  3,546.00 9,107.21 5294232 | 121
LUGO Clave y Movilizacion Social Movilizaci :
ovilizacion Social
TOTAL GENERAL 1,392,430.45 126,955.08 550.00 39,962.75 98,862.56 | 10,373.01 40,804.41 95,165.56 2,380,24 | 287,548.54 | B0,767.17 | 204,401.13 | 1,181,777.96
Observaciones:

(1*) Deduccion directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$34,685.00 estan exentas

(2*) Salario cotizable hasta RD$53,928 deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS (Riesgo Laboral)

(3*) Salario colizable hasta RD$134,820.00, deduccion directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS (Seguro de Salud)

(4°) Salario cotizable hasta RD$269,640 00, deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.(Seguro de Pension)

(5") Deduccion directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE ***2*** HOJAS, ESTA CORRECTA Y COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS
ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE A LA FECHA FIGURAN EN LOS RECORDS DE PERSONAL QUE MANTIENE LA CNECC
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