CONSEJO NACIONAL PARA EL VIH Y EL SIDA (CONAVIHSIDA)
*ANO DEL FOMENTO DE LAS EXPORTACIONES”
Némina de Sueldos: Empleados Contratados 10%
Correspondiente a septiembre del afio 2018

I : i : Seguridad Social (LEY 87-01) : Total Retenciones y Aportes
; = Departamento Funcion  Estatus | Fechadeiniciodelcontrato | Impuesto sobre la | Seguro de Pensién (9.97%) | | Seguro de Salud ("0 53*) ‘Registro S92 :
No. | Nombre e ‘ SSiS lisueldo Bruto (RDS):| St EEE o R R RO Rissgosiy : 3 Dependientes : = Sueldo Neto Sub-
— ( e A | Subtotal Deduccién Aportes
; BT 7 = A ? 1 ; ; : L i cic  (4%) Tss Empleado Pl = (RDS$) Cuenta No.
P Nenda Hasta : et Empleado |  Patronal (1.1%) (2*) | Empleado Patronal y otros 2 ? 2 2
: : < (2.87%) (7.10%) | (3.04%) (7.09%) descuentos ; : :
Direccion Ejecutiva
1 |NELSON BELISARIO BATISTA ASESOR MEDICO Contratado 111118 31112118 129,025.00 12,902.50 116,122.50 121
: Coordinacion de Comunicacién
2 |MERCEDES LOURDES CADIZ ALONSO Estratégica y Prensa ASESOR COMUNICACION Contratado 117118 30/6/19 75,000.00 7.500.00 67.500.00 124
_|TOTAL GENERAL 3 : 204,025.00 20,402.50 183,62250

Observaciones:

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE ***1*** HOJA, ESTA CORRECTA Y
COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE A LA FECHA

FIGURAN EN LOS RECORDS DE PERSONAL QUE MANTIENE LA CNECC.
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