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CONSEJO NACIONAL PARA EL VIH Y EL SIDA (CONAVIHSIDA)

“ANO DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD"
Némina de Sueldos: Empleados Contratados a Prueba

Correspondiente a junio del afio 2020
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IDITADO
Control Interno

Total Retenciones y

Seguridad Social (LEY 87-01) i
Sueldo Bruto  (Impuesto sobre| Seguro |  Seguro de Pensicn (9.97%) Seguro de Salud (10.53%) (37) |  Registre Sueida Neto om_“”m»
No. Nombre Departamento Funcion Estatus | Fecha deinicio del contrato (RDS) & Runta Savica bR bkl e Riesgos g : ommosnw:sh Subtotal Ts | Deduccion |  Aportes (RDS) No.
(47) Empleado Patronal
Empleado Patronal (1.1%) (2°) Empleado Patronal y otros
Desde Hasta (2.87%) (7.10%) (3.04%) (7.09%) descuentos
Coordinacion de la Gestidn de Asistente de Inventario
1 |SARLOSMANUEL FELIZ ¢ onajecimiento de los Servicios de |y Cantrol de Farmacos | Contratado | 6/1/2020 | siatr2021 36,809.07 - 25.00 1,056.42 261344 404.90 1,119.00 2,609.76 . 780352 | 247542 | se2811|  saevsses | 121
Salud & Insumos
g QECHRRDAN oo Coordinacién Financiera Subcontadora Contratado | 1/1/2020 | 9r30/2020 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 550.00 1,520.00 3,545.00 . 1060000 | 295500 764500 4518600 | 121
3 _,.mhwwmo S RAFAEL CASTILLO | orginacion de Controles Interos Tmm_ﬁom Rentroles Contratado | 11/1/2019 | 4/30/2020 50,000.00 1,675.48 25,00 1,435.00 3,550.00 550,00 1,620.00 3,545.00 119012 | 1178012 | 295500 | 764500 | 4415440 | 121
4 [eENOVEROBMIL Unidad de Licitaciones y Adquisiciones [[°CTc0 @1 COMRM2SY | convaago | 117172019 | araorz020 35,000.00 : 25.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,084.00 2,481.50 742000 | 206850| 535150 3290850 | 121
S e e oy | oonedtnde Gesitny Dessoko. [T8cnbads Rasreds | oommee | 100 | -smozz0 35,000.00 5 25.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,064.00 2,481.50 : 742000 | 206850 535150 3290650 | 121
VILMA JINETTE PERALTA Efe: e la Division ae 650100 | 1620221 | so0te38| 121
g2 Divisién de Tcnologia de la Informacién | Tenologia de fa Contratado | 1A/2020 | 73112020 110,000.00 14,457.62 25.00 3,157.00 7,610.00 53.21 3,344.00 7,799.00 E 22,703.21 501, 202, 016
Informacion
e Coordinacion Financiera A uiea Contratado | 11/1/2018 | 413072020 35,000.00 - 25.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,064.00 2,481.50 - 742000 | 206850| 535150 | 3290650 | 121
B ottt p - [Comda e PlnNosdon y Docdo manificaciony | Gontratado | 2172020 713112020 95,000.00 1092824 | 2500 2.726.50 6.745.00 593.21 2,688.00 6,735.50 e 1968821 | 561450 | 1407371 7843126 [ 121
MARIA EMPERATRIZ
8 |FERNANDA ALVAREZ Coordinacion Administrativa-Financiera |=° De 12 Secclén d | conaagy | o020 73112020 85,000.00 8,576.99 25.00 2,439.50 6,035.00 593.21 2,564.00 6,026.50 . 1767821 | 02350 1zesert| 7137451 121
OS—NWWWN EMVICIOS (sen
10 | FITRICHA DANIELARIVERA | erencia Tecnica Secretaria Contratade | 2M/2020 753112020 35,000.00 25.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,064.00 2,481.50 E 742000 | 206850 | 535150 |  s2¢0850 | 121
Coordinacion de Poblaciones Clave y R
1 %mﬂﬂ%mwrwhw MEJI Fortalecimiento de la Gestion de pu%%%haczﬁzo Contratado |  7/1/2020 12/31/2020 22,000.00 3 25.00 631.40 1.562.00 242.00 668.80 1,559.80 5 4,664.00 1,30020 3,363.80 2067480 | 121
Movilizacion Social y Educacion
12 | R FERNANDANING 6 oo dinacion Administrativa-Financiera ot Contratado |  1/1/2020 | 1213112020 12,100.00 : 25.00 47.27 859,10 133.10 367,84 85789 - 2,665.20 715141 18000 | 1135089 [ 121
Ceordinacion de la Gestion de
13 | YSABEL SANTANA FIGARO |Fortalecimiento de los Servicics de MMMMmU_ZpUOx PE | Contratada | 212020 | 1203172020 15,180.00 . 25.00 43567 1,077.78 166.98 461.47 1,076.26 ; 3,218.16 857.14 2,321.02 14257.86 | 121
Salud
Coordinacion de la Gestion de
14 | HILDAROSASOTO ARIAS  |Fortalecimiento de los Serviciosde  [COORDNADORA | conratado [ 22020 | 113172021 17,503.99 3 25.00 §02.36 1,242.78 192.54 53212 1241.03 = 371085 | 1,03448| 267636 | 1644450 | 121
Salud
15 | DIANA ESCANO MARTINEZ mmﬂﬂmm__u%zmﬁ_w_ow,mwﬁcn o8 Slave 4l psICoLOGAI Contratado | 3M/2020 | 12/31/2020 35,000,00 = 25,00 1,004,50 2,485.00 385.00 1,064.00 2,481.50 = 742000 | 206850 535150 | 3290650 [ 121
16 | RAUL CANARIO REYES mwﬂﬂ”wﬂ”:mﬁhww_muhﬁw Clave delpROMOTOR (A) Contratado | /172020 | 1213172020 14,003.19 N 25,00 401,89 994,23 154.04 425.70 992.83 - 2,968.68 g27.59 | 2.141.09 13,5060 | 121
1y | ﬂ»qum_ﬁmmo Bk mwmﬂhmﬁz%om”wa_m%ﬂwaﬂwa “|prOMOTOR (4) Contratado |  1M/2020 | 12/31/2020 14,003.19 - 25,00 401,89 994.23 154,04 42570 90283 1,180.12 4,158.80 82759 | 214108 | 1196048 | 121
18 | FLORANGEL FELIZ FELIZ mmﬂﬂwmmﬂ:wwm_w wa_m“.wﬁw_ om__mﬁ 98| bROMOTOR (A) Contratade |  1/1/2020 12/31/2020 11,000.00 . 25.00 31570 781.00 121.00 334.40 779.90 - 2,332.00 650,10 1,681.90 1032490 | 121
1l y ducacion
i [ G e EoN\acionce Clave: d8jop oMGTOR (4) Contratado | 42020 | au@r2020 11,000.00 : 25,00 315.70 781.00 121.00 334.40 770.90 : 233200|  esoo| 168100 | 1032490 | 121
20 | PILAR DIAZ m”ﬂﬁmwmﬂzmﬁ_wowm”mﬂwamms 92 bROMOTOR (8) Contratado | 1172020 713012020 11,000.00 - 25,00 31570 781.00 121.00 334.40 779.90 = 2,332.00 650.10 1,661.90 10324.90 | 121
A e T AanEB D mwﬂﬂ.%ﬁ:mﬁhﬁmmﬂ:ﬂ lave %lpROMOTOR (A) Contratado | 1/112020 | 753012020 11,000,00 E 25.00 31570 761.00 121.00 334.40 779.90 - 2,33200 gs0.10 | 1eetso| 1032480 121
2] N L RN, ﬂhﬂhﬂﬂﬂ%ﬂﬂ&muﬁ Slave 92/COORDINADOR (4) | Contratado | 10M/018 | ersorz0z0 15,180.00 - 26,00 43557 1,077.78 166.98 461.47 1,076.26 . 321816 gor.14 | 232102 1425786 | 121
a3 | ERONCEECLAEATO D 2 otadonee Dlavs 08lenomciTon 4) Contratado | 1/1/2020 | 713072020 14,300.00 - 25.00 41041 1,015.30 167.30 43472 1013.87 - 303160 84513 | 218647 | 1342087 | 121
2. | NI MATOS e e R oMOTOR () Contratado | 5A/2020 | &/m172020 16,500.00 - 25.00 47355 117150 181.50 501,60 1,169.85 - 3.498.00 97515 252285 | 1549085 | 121
25 | LEONARDO PLATA MEDINA go.%ﬂhnmm:wwﬂmow_mmwﬂm %ﬁé @ |PROMOTOR (A) Contratado | 1112020 8/31/2020 11,000.00 ; 25.00 315.70 781.00 121.00 334.40 779.90 . 2,332.00 650.10 166190 | 10,324.90 | 121
B | KON ,n._wﬂ_an_mﬂwmamﬁ_www_mumﬁm C1ave 98 pROMOTOR (A) Contratado |  7//2020 | 1203172020 11,000.00 2 25.00 315.70 761.00 121.00 334.40 779.90 = 2.332.00 gs0.10 | 168180 | 1032490 [ 121
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Z 5 Total Retenciones
Seguridad Social (LEY §7-01) Ao y
Fecha de inicio del Sueldo Bruto | Impuesto sobre| S Seguro de Pension (9.97%) Sequro de Salud (10.51%) (37) | . Registro Sueldo Neto | U0
Fi i6 E: nice = o . uel
No. Nombe Deparlamento i (RDS) 'la Renta Sévica = Rlesgos .Om_mo_._nmm_.zﬂm btotal TSs | Deduccion | Aportes (RDS) No.
t () Empleado | Patronal
Biga T Empleado Patronal (1.1%) () Empleado Patronal y otros
hBae L (2.87%) (7.10%) (3.04%) (7.09%) descuentos
MARCOS ROMI LOPEZ Coordinacién de Poblaciones Clave de
- ; : 334.40 779.90 2,332.00 650.10 1,681.90 10,324.80 | 121
27 RESTITUYO Movilizacion Social y Educacion PROMOTOR (A) Contratdo 712020 12/31/2020 11,000.00 25.00 315.70 781.00 121.00
Coordinacion de Poblacicnes Clave de
y - X 2 334.40 779.90 - 2,332.00 650.10 1,681.90 10,32490 | 121
28 | LUIS MARIA SUAREZ MARILA Mavilizacién Social y Educacion FROMOTOR (A) Contratado 712020 1213172020 11,000,00 25.00 315.70 781.00 121.00 34,4/
MELISSA DE LOS ANGELES |Coordinacién de Comunicacion ASISTENTE
g = E 35 - 6,678.00 1,861.65 481635 29,613.35 121
29 JACOBO DE LEON Estratégica y Prensa ADMINISTRATIVA Contratado 712020 12/31/2020 31,500.00 25.00 904.05 2,236.50 346.50 957.60 2,233
NERSON ANTONIO FELIZ  |Coordinacién de Comunicacion N 3.153.56 1938106 | 121
30 FERRERAS Estratégica y Prensa PERIODISTA Contratado 114172020 10/31/2020 20,625.00 - 25.00 591.94 1,464.38 226.88 627.00 1.462.31 4,372.50 1.218.94 ) 2
BENNY RODRIGUEZ Coordinacién de Comunicacion 336380 19.48468 | 121
] FERRERAS Estratégica y Prensa PERIODISTA Contratado 1172020 1213172020 22,000.00 - 25.00 631.40 1,562.00 242,00 668.80 1,559.80 1,180.12 5,854.12 1,300.20 , 363, 484,
RAFAEL JESUS Coordinacién de Comunicacion
- : A 7. 461.70 1,076.79 3,219.75 897.58 232217 14,264.80 121
32 RODRIGUEZ SOSA Estrategica y Prensa PERIODISTA Contratado 1172020 1213172020 15,187.48 25.00 435,88 1.078.31 167.06 i
FIOR DALIZA DORIS Coordinacion de Comunicacion _ 565.00 1.551.38 401363 24673862 | 121
33 ALTAGRACIA GUERRERO Estratégica y Prensa PERIODISTA Contratado 41112020 10/31/2020 26,250.00 - 25.00 753.38 1.863.75 288.75 798.00 1,861.13 5,565. 551 3
ESPERANZA ILDA PEREZ Coordinacién de Comunicacion R _ 897.58 2,322.17 1426400 | 121
34 DE CORDERO Estratégica y Prensa PERIODISTA Contratade 1112020 123112020 15,187 .48 25.00 435.88 1,078.31 167.06 461.70 1,076.79 3,218.75 26
KILSSY ELISA MENDEZ Coordinacion de Comunicacion : — — 1032490 | 121
35 LOPEZ Estratégica y Prensa PERIODISTA Contratado 72020 12/31/2020 11,000.00 - 25.00 31570 781.00 121.00 334.40 779.90 2,332.00 . 681, \
HERMES ALTAGRACIA T P 5 7 645.00 45166.00 | 121
38 MECARRIELLO CADIZ Direccion Ejecutiva ASESORA Contratado TM2020 121312020 50,000.00 1,854.00 25.00 1.435.00 3,550.00 550.00 1,520.00 3.545.00 10,600.00 2,955.00 J X
NESTOR JOSE DE JESUS  |Coordinacién de Comunicacion RELACIONISTA . 4383.80 2067480 | 121
37 LAURENS Estratégica y Prensa PUBLICA Caontratado 112020 1213172020 22,000.00 - 25.00 631.40 1.562.00 242,00 668.80 1,559.80 4,664.00 1,300.20 P |
ROGEL NELIO SOTO Coordinacion de Comunicacion - 581.90 1032480 | 121
38 TEJEDA Estraténics y Prensa FOTOGRAFO (A) Contratado 4/1/2020 10/31/2020 11,000.00 - 25.00 31570 781.00 121.00 33440 779.90 2,332.00 650.10 1. :
Coordinacién de Comunicacion AUXILIAR
- . . - 2,332.00 650.10 1,681.80 10,324.90 121
39 | EUNICE FIGUEROA TEJEDA Estratégica y Prensa ADMINISTRATIVO (A) Contratado 4172020 10/31/2020 11,000.00 25.00 31570 781.00 121.00 334.40 779.90
TOTAL GENERAL 1,066,329.40 39,347.33 975.00 30,603.65 75,709.39  10,319.25 32,416.41 75,602.75 3,570.36 228,221.82 63,020.07 161,631.39 959,416.64

Observaciones:

{1*) Deduccidn directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RDS$34,685.00 estan exentas.

(2*) Salario cotizable hasta RD$53,928 deduccién directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.(Riesgo Laboral)

(3%} Salario cotizable hasta RD5134,820.00, deduccion directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS.(Segureo de Salud)
(£") Salario cotizable hasta RD$269,640.00, deduccién directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.{Seguro de Pension)

(5%) Ded

ion directa

ion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado.

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE "*2"** HOJAS, ESTA CORRECTA Y COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS
ZNUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE A LA FECHA FIGURAN EN LOS RECORDS DE PERSONAL QUE MANTIENE LA CNECC.

Realizado Por:

Q%%Esﬁww% %ﬂﬂ_o

Zoord. Gestion y Desarrollo Humat no,.oaa\.wcmw

Autorizado Por:

Aprobado Por:

Director Ejecutivo
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