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1. Presentacion

La Respuesta Nacional es la organizacién de los recursos humanos, fisicos, organizativos y
financieros para responder a las causas y consecuencias del VIH/SIDA en el pais. Es un amplio
mecanismo de coordinacién que otorga contenido y direccién a la lucha contra la epidemia.
En este proceso, el Plan Estratégico Nacional debe jugar un rol determinante como definidor
de la hoja de ruta que articula los esfuerzos e iniciativas nacionales e internacionales. La
Respuesta Nacional la integran sectores publicos, privados y de las organizaciones no
gubernamentales, destacandose la importancia de las organizaciones de personas que viven

con la epidemia.

El Plan Operativo Anual (POA) refleja la funcionalidad operativa del Plan Estratégico Nacional
(PEN) para la prevencion y control de las ITS, VIH y el SIDA 2019-2023, éste ultimo alineado
con la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 y el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico,
creando una vinculacion entre los ejes, productos, metas, resultados esperados con el
presupuesto a fin de lograr los alcances conforme a la disponibilidad real de los recursos.

La evaluacion sistematica del progreso de la puesta en accidn del POA tiene la finalidad de
garantizar que se cuente con informacion que facilite la toma de decisiones de manera
oportuna por parte de las autoridades, asi como identificar posibles mejoras en la ejecuciodn,
los procesos, seguimiento, rendicidn de cuentas y asignacion presupuestaria.

2. Marco estratégico del CONAVIHSIDA: Mision, Vision, Valores

e Misién: Coordinar y conducir la Respuesta Nacional al VIH y al Sida, para reducir el riesgo,
vulnerabilidad e impacto de la epidemia del VIH, por el futuro del pais y de la humanidad,
mediante la formulacion y aplicacion efectiva de politicas, estrategias multisectoriales,
planes y programas; apoyandose en la participacion cogestionada e inclusiva de los
diversos sectores y actores de la sociedad dominicana, de manera sostenida, concertada
y organizada a nivel nacional.

e Vision: El Gobierno Dominicano y la sociedad mitigan el impacto y propagacion de la
epidemia del VIH, mediante la articulaciéon de esfuerzos politicos, programaticos y
financieros, coordinados, concertados y sostenidos en el tiempo.



Valores:

Equidad
Solidaridad
Confidencialidad
Integridad
Transparencia
Respeto a los Derechos Humanos
No estigmatizacion
No discriminacion
Compromiso
Excelencia
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3. Plan Operativo Anual 2020

El Plan Operativo Anual (POA) 2020 del Consejo Nacional para el VIH y el SIDA (CONAVIHSIDA)
cuenta con un total de cuarenta y tres (43) productos y doscientas cuarenta y siete (247)
acciones programables y presupuestables como actividades. El seguimiento y evaluacién se
realiza sobre la base del andlisis de la relacion entre lo logrado y lo programado-ejecutado,
conforme a las metas propuestas. En la evaluacién se hace referencia a los productos y
actividades correspondiente al primer semestre del afio en estudio.

4. Resultados de Evaluacion del Semestre del POA.

Para la evaluacién semestral del POA 2020 se presenta el avance de cuarenta y tres (43)
productos, y doscientos cuarenta y siete (247) actividades, logrando los siguientes resultados:

Total de Productos Logrado En proceso No logrado
43 9 30 4
100.00% 20.93% 9.30% 69.77%
Total Actividades Logrado En proceso No logrado
247 64 31 152
100.00% 25.91% 12.55% 61.54%




Resultados del POA, de los Productos y Actividades, al Primer
Semestre del ano 2020

EN PROCESO
LOGRADO

TOTAL GENERAL : — P = (

= No. De actividades = No. De productos

Porcentaje de Resultados del POA, de los Productos y
Actividades, al Primer Semestre del afio 2020
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5. Cuadro general de resultados

Durante la evaluacion se observa que se incluyen los procesos internos y externos que
repercuten en la ejecucién de las actividades presupuestables, ya que se evidenciaron que
aunque varios procesos han sido debidamente solicitados por las unidades responsables,
algunos de los mismos son sometidos a procesos externos (aprobacién de contraloria, registro
de acuerdos, etc.) que dilatan el proceso de ejecucion.

Ademas, de lo anteriormente mencionado hay que destacar que existe una situacion de
pandemia que se ha producido a nivel mundial, y repercute a nivel nacional en el pais, es el
COVID-19. Esto ha producido una disminucion en el alcance de la realizacion de las actividades
en el primer semestre del afio 2020. Estas actividades que no se han podido realizar, son
aquellas que deben de ser ejecutada directamente en el accionar de forma presencial, como
es el caso de visitas de monitoreo, supervisiones, capacitaciones del personal, talleres de
capacitacion, talleres en eventos generales y otras actividades que se realizan de forma
presencial.

Los siguientes cuadros reflejan el alcance o avance de la ejecucién del Plan Operativo Anual
(POA) de la institucion, segun los productos y actividades programados por area responsable,
correspondiente al primer semestre del afio 2020:

Resultados de Gestién de las Unidades Responsables del Plan Operativo Anual (POI-\V)i ;;cr Producto:
Correspondiente al Primer Semestre del afio 2020

S,

' No. De

Unidad Responsable productos

e | No
Logrado || ogrado

 *Comisién de Etica

En proceso |

*Comité Medio Ambiente 7_
| Divisién Juridica
f Divisién de Comunicaciones

| Divisién de Planificacion y Desarrollo

*Controles Interno
| *Division Financiera
Direccion Ejecutiva
| Departamento Técnico

| *Divisién de Fortalecimiento del Acceso a los Servicios de Salud
| Division de Recursos Humanos

il S

*Divisién de Monitoreo y Evaluacién de la Respuesta Nacional Epidemiolégica

| *Divisién de Atencidn a Poblaciones Clave y Movilizacién Social

| *Oficina Acceso Informacién o
*Seccién de Compras y Contrataciones =
Divisién de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién

| *Seguridad y Salud en el Lugar de Trabajo
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Resultados de Gestion de las Unidades Responsabfés del Plan Operativo Anual (POA) por Actividades,
Correspondiente al Primer Semestre del afio 2020

PGPl :c:-i\:?:ades Hapreo ‘ lp.l:gra;io proceso
 *Comisién de Etica 4 = = 3 |
' *Comité Medio Ambiente == a - 1| 3 |
Division Juridica 12 : 2| 10|
' Division de Comunicaciones - 10 2 4 | 4 |
| Divisién de Planificacién y Desarrollo 12 1 2 9 :
Departamento Administrati;/o- Financiero . 25 8 2 15 _
*Controles Interno - 1 3 |
*Division Financiera - i B | 1 = 75 3
Direccion Ejecutiva | 10 | 2 2.
Departamento Técnico — -0 7 52 20 5 | 27
*Division de Fortalecimiento del Acceso a los Servicios de Salud - 10 2 4 ‘
Division de Recursos Humanos 22 2 16
*Division de Monitoreo y Evaluacri()iniaeil;lgsr;h;s"cra Nacional Epidemiolégica 35 10 2 | 23
| *Divisién de Atencién a Poblaciones Clave y Movilizacién Social g 25 10 4 11
| *Oficina Acceso Informacién 7 - -
| *Seccién de Compras y Contrataciones 4 -
Divisién de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién ) i i 2
*Seguridad y Salud en el Lugar de Trabajo 5 - 1] |
' Total general : 247 64 | 31 152
| Porcentaje g 100% 25.91%  12.55% 61.54%
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6.

Resultados por areas de trabajo

6.1 Comité de ética ;

El gréfico siguiente, representa el nivel de avance del Comité de Etica en su(s) producto(s)
y actividades programables y presupuestadas correspondientes al primer semestre del afio
en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
COMITE DE ETICA

25.00%
LOGRADO NO EN LOGRADO NO EN
% LOGRADO PROCESO % LOGRADO  PROCESO
% % %

PRODUCTOS ACTIVIDADES

6.2 Comité de Medio Ambiente

El grafico siguiente, representa el nivel de avance del Comité de Medio Ambiente en su(s)
producto(s) y actividades programables y presupuestadas correspondientes al primer
semestre del afio en estudio.



RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
COMISION DE MEDIO AMBIENTE

25.00%
LOGRADO NO EN LOGRADO NO EN
% LOGRADO PROCESO % LOGRADO  PROCESO
% % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES

6.3 Division Juridica

El grafico siguiente, representa el nivel de avance de la Divisién Juridica en su(s) producto(s)
y actividades programables y presupuestadas correspondientes al primer semestre del afio
en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
DIVISION JURIDICA

1100.00%
83.33%
> . A . A Ll
LOGRADO NO EN LOGRADO NO EN
% LOGRADO PROCESO % LOGRADO PROCESO
% % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES

10



6.4 Division de Comunicaciones
El gréfico siguiente, representa el nivel de avance de la Divisién de Comunicaciones su(s)
producto(s) y actividades programables y presupuestadas correspondientes al primer
semestre del afio en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
DIVISION DE COMUNICACIONES

100.00%
- 40.00% 40.00%
A A e

LOGRADO EN LOGRADO
% I.OGRADO PROCESO % LOGRADO PROCESO
% % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES

6.5 Division de Planificacion y Desarrollo

El gréfico siguiente, representa el nivel de avance de la Division de Planificacion y Desarrollo
su(s) producto(s) y actividades programables y presupuestadas correspondientes al primer
semestre del afio en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
DIVISION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

75.00%

—p Sy

LOGRADO NO EN LOGRADO EN
% LOGRADO PROCESO % LOGRADO PROCESO
% % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES
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6.6 Departamento Administrativo Financiera
El grafico siguiente, representa el nivel de avance Departamento Administrativo Financiero

su(s) producto(s) y actividades programables y presupuestadas correspondientes al primer
semestre del afio en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO

e 60.00%
32.00%
20.00%
10.00% 8.00%
NO EN NO EN

LOGRADO LOGRADO
% LOGRADO % PROCESO % LOGRADO % PROCESO %

PRODUCTOS ACTIVIDADES

6.7 Controles Internos
El grafico siguiente, representa el nivel de avance Departamento Administrativo Financiero

su(s) producto(s) y actividades programables y presupuestadas correspondientes al primer
semestre del afio en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
CONTROLES INTERNO

25.00%

LOGRADO NO EN LOGRADO NO EN
% LOGRADO PROCESO % LOGRADO PROCESO
% % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES
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6.8 Division Financiera
El gréfico siguiente, representa el nivel de avance de la Divisién su(s) producto(s) y actividades
programables y presupuestadas correspondientes al primer semestre del afio en estudio

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
DIVISION FINANCIERA

25.00%

LOGRADO NO EN LOGRADO NO EN
% LOGRADO PROCESO % LOGRADO PROCESO
% % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES

6.9 Direccion Ejecutiva

El grafico siguiente, representa el nivel de avance de la Direccién Ejecutiva su(s) producto(s) y
actividades programables y presupuestadas correspondientes al primer semestre del afio en
estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
DIRECCION EJECUTIVA

20.00% 20.00%
NO

LOGRADO NO EN LOGRADO

EN
% LOGRADO % PROCESO % LOGRADO % PROCESO %

PRODUCTOS ACTIVIDADES
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6.10 Departamento Técnico

El grafico siguiente, representa el nivel de avance de Departamento Técnico su(s) producto(s)
y actividades programables y presupuestadas correspondientes al primer semestre del afio en
estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
DEPARTAMENTO TECNICO

51.92%
41.67% 38.46%
16.67% o, 62%

LOGRADO LOGRADO
% LOGRADO % PROCESO % I.OGRADO % PROCESO
%

41.67%

PRODUCTOS ACTIVIDADES

6.11 Division de Fortalecimiento del Acceso a los Servicios de Salud

El grafico siguiente, representa el nivel de avance de la Divisidn de Fortalecimiento dei Acceso
a los Servicios de Salud su(s) producto(s) y actividades programables y presupuestadas
correspondientes al primer semestre del afio en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
DIVISION DE FORTALECIMIENTO DEL ACCESO A
LOS SERVICIOS DE SALUD

66.67%
40.00% 40.00%
20.00%

LOGRADO LOGRADO
% LOGRADO PROCESO % LOGRADO PROCESO
% % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES
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6.12 Division de Recursos Humanos
El grafico siguiente, representa el nivel de avance de la Divisidn de Recursos Humanos su(s)

producto(s) y actividades programables y presupuestadas correspondientes al primer
semestre del afio en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

100.00%
72.73%
Y .. A . 4 B

LOGRADO LOGRADO
% LOGRADO PROCESO % LOGRADO PROCESO
% % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES

6.13 Division de Monitoreo y Evaluacion de la Respuesta Nacional Epidemioldgica

El grafico siguiente, representa el nivel de avance de la Division de Monitoreo y Evaluacion de
la Respuesta Nacional Epidemioldgica su(s) producto(s) y actividades programables y
presupuestadas correspondientes al primer semestre del afio en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
DIVISION DE MONITOREO Y EVALUACION DE
LA RESPUESTA NACIONAL EPIDEMIOLOGICA

00.00%
65.71%
28.57%
Yy . 4 . 4 Ban 4
LOGRADO EN LOGRADO
% LOGRADO PROCESO LOGRADO PROCESO
% % % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES
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6.14 Division de Atencion a Poblaciones Clave y Movilizacion Social

El grafico siguiente, representa el nivel de avance de la Division de Atencidn a Poblaciones
Clave y Movilizacién Social su(s) producto(s) y actividades programables y presupuestadas
correspondientes al primer semestre del afio en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
DIVISION DE ATENCION A POBLACIONES
CLAVE Y MOVILIZACION SOCIAL

"-
R e A 16.00%

LOGRADO LOGRADO
% LOGRADO PROCESO LOGRADO PROCESO
% % % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES

6.15 Oficina de Acceso a la Informacién

El gréfico siguiente, representa el nivel de avance de La Oficina de Acceso a la Informacion
su(s) producto(s) y actividades programables y presupuestadas correspondientes al primer
semestre del afio en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
OFICINA ACCESO INFORMACION

. A oo NV .

LOGRADO LOGRADO
% I.OGRADO PROCESO % LOGRADO PROCESO
% % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES
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6.16 Seccion de Compras y Contrataciones

El gréfico siguiente, representa el nivel de avance de la Secciéon de Compras y Contrataciones
su(s) producto(s) y actividades programables y presupuestadas correspondientes al primer
semestre del afio en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
SECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

LOGRADO NO EN LOGRADO NO EN
% LOGRADO PROCESO LOGRADO PROCESO
% % % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES

6.17 Division de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién

El grafico siguiente, representa el nivel de avance de la Division de Tecnologia de la Informacién
y Comunicacion  su(s) producto(s) y actividades programables y presupuestadas
correspondientes al primer semestre del afio en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
DIVISION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
Y COMUNICACION

f 5.00%
e oo A . 25.00% P o '
NO EN

LOGRADO NO EN LOGRADO

% LOGRADO PROCESO LOGRADO PROCESO
% % % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES
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6.18 Seguridad y Salud en el Lugar de Trabajo
El grafico siguiente, representa el nivel de avance Seguridad y Salud en el Lugar de Trabajo
su(s) producto(s) y actividades programables y presupuestadas correspondientes al primer

semestre del afio en estudio.

RESULTADOS PRODUCTOS/ACTIVIDADES,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL LUGAR DE
TRABAIJO

Y Y o 2--00%
LOGRADO NO EN LOGRADO NO EN
% LOGRADO PROCESO LOGRADO PROCESO
% % % %
PRODUCTOS ACTIVIDADES

Las informaciones procesadas en este documento corresponden a los productos y
actividades programados y presupuestados para el primer semestre de ejecucién
presupuestaria del afio 2020, del Plan Operativo Anual (POA) del Consejo Nacional para el
VIH y el SIDA (CONAVIHSIDA).
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